JHOAQM ¥ SILILNI439 [NERANIAGRIN

depy Y
si|eozg iedoing %
Qlun redounz ;

IANIHO3IZS

o19zank|eizsog) _
BYIUO YloWwaN I

o i i

‘ozoAuewpeny jogesez/qgbaw S8 u @,,m?

" )., snlew "gL0z “oujozg ey

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 92dd
L L€ 8 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 A4 A4 sZud
S LE 65 G5 9 Zl 88 0 61 1S 0 0 091 091 S20d
0 o W
194 5 ] - - 2 o B o E
> a8 783 B = | E< RS & x
0 B i | deenes 55|33 | 85g |8z8|83F 823 %238 | E%
\mt sejebowe) | esejeBowe) oy &S W 5 @ m B @ m = @ m ] @ m Iy @ m & @3
sejebowe = » 0 9, s B @ : ;
PIRbOwE) | Bosyowien | seleacidnt | sejeBowenag| /2 Es | 89 | §5€ | 3ps | 358 | 358 | 554 | 5% 0£°$0'6102
SE|BA BAQZOY|B||BA -eyunpy sejebowey | 5 3< o5 ® o o @ 3 o & 2 |uassazsspo bt
2w 25 - @ = @ a, o | -SsbEioLioz
1s9zday i o
sejeBowe) Basyoniag “ sepesoeue) 1uaAbg
QPUSLS USqQ) jojepe Ze/ PQpusy® uequiezs)asa yojepe ze/
yosejeBowe) nbajjal 1Ajgwazg yoseleyeblozs 1oe)d-gieeuny

palosd uegsesel nedezser yasapoynuwyniba iseiejzoye|bo
NWezsoysouoze 60000-910Z-LNM-§1-2'1'S-dOL

2s9|nsal|a) Jose|e||eA Jojeyipu]







[
MR

——
LI
\rrrrrrer
(I

~]

4

]

JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI
KORMANYHIVATAL

FOGLALKOZTATASI FOOSZTALY

TOP-5.1.2-15-JN'1-2016-00009
SZAKMAI BESZAMOLO

TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00009 azonositészamu Foglalkoztatasi egyiittmikodések a
Jaszapati Jarasban unioés projekt
6. mérfoldka teljesitéséhez

1./ Eredmény megnevezése
6. mérfoldks - Kozbenst, kotelezéen betervezendd idéaranyos Indikator monitoring

2./ Az eredmény leirasa

A szakmai megvalésitds soran a Kormanyhivatal a beérkezett munkaerigényeket
megvizsgalta annak érdekében, hogy az illeszkedési nyilatkozat kiaddsa kezdeményezhet6-e
a projekt Paktumirodajatol.

Az allaskeres6k elhelyezkedési esélyének novelése céljabol a ,Jaszapati a Mi
Vérosunk!” Alapitvany  kozrem(kodésével humanszolgaltataisban —részesiilnek, majd
bérjellegti tdmogatdsban illetve képzésben vesznek részt a tartés munkaerdpiaci
integraciojuk elésegitése érdekében.

Az aktudlis tanfolyami és tamogatasi lehetGségekrsl a Jarasi Osztéllyal kapcsolatban 4ll6

munkaerd-piaci szereplék (allaskeresék és munkaltatok) a megszokott csatornakon kiviil az

alabbi rendezvényeken kaphattak részletes tajékoztatast:

- 2018. januér 18.: a Foglalkoztatasi Osztaly épiiletében megrendezett Informacios Férumon,

ahol 52 Jaszsagi munkaltato részvételével tdjékoztato eléadas hangzott el;

- 2018. mdrcius 22.: a jaszberényi Déryné Rendezvényhazban megszervezésre Kkeriilt

Allasborze és informéciés nap nevii eseményen 26 munkaltaté és 795 6 érdeklsds kapott

altalanos informéciét a projektrol;

- 2018. oktéber 30-an a Jaszapati Polgarmesteri Hivatalban Munkaltat6i férumon téjékoztaté

elGadas tartasara keriilt sor;

- 2018. november 22-én a projekt keretén beliil a jaszapati Mtivészetek Hazaban Allasborze és

informéci6s nap (14 munkaltaté és 300 £6 érdekl6do részvételével) keriilt megrendezésre;

- 2019. aprilis 11-én a projekt keretén beliil a jaszapati Miivészetek Hazaban Allasborze és

informéciés nap (14 munkaltaté és 350 & érdekl6do részvételével) keriilt
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megrendezésre.
Europai Unio

Eurdpai Szocialis
Alap

A vallalt képzésbe vonand6 létszam teljesitésének elGsegitése
érdekében négy alkalommal csoportos behivésra keriilt sor,
melyeken az 592 {6 kiértesitett igyfélbsl 247 £6 jelent meg,
akik az élelmiszer- és vegyidru elado, a targoncavezets,
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a fogyoelektrodas ivhegesztd, valamint a szocialis gondoz6 és dpol6 tanfolyamokrél kaptak
informaciét.

A mérfoldké hatarnapjaig a programba 160 {6 keriilt bevonasra, akik szamdra megtortént a
»Jaszapati a Mi Varosunk!” Alapitvany részér6l a munkaer6-piaci szolgéltatds nyujtds
(munkatanédcsadas, allaskeresési tandcsadas, rehabilitaciés tandcsadas, informacié nyujtas és
mentoralds). Jelenleg a projektb6l 110 £6 részesiilt foglalkoztatast el6ésegité tamogatasban: 90
{6 részére bérkoltség tdmogatds (munkakiprobalds bérkoltség tamogatasban 59 {6, legfeljebb
8+4 honap 100 %-os bérkoltség tamogatasban 31 {6), 55 f6 részére bértamogatas, 5 6 részére
onfoglalkoztatasi tdmogatds keriilt megallapitdsra. Az 55 f6 munkatapasztalat szerzési
tdmogatasban részesilt tugyfél koziil 40 f6 raépiilé tamogatasként bértamogatasban is
részesiilt. Tovabba 36 f6 munkaerd-piaci helyzete képzésre beiskoldazassal keriilt javitasra (11
f6 élelmiszer- és vegyiaru elado, 9 {6 targoncavezetd, 3 f6 TB és bériigyintézé + ECDL, 1 {6
személy- és vagyonor, 10 f6 Fogyoelektrodds védégazas ivhegeszté és 2 f6 kozmetikus).
Hérom éallaskeres6 a képzés sikeres elvégzése utdn foglalkoztatasuk elGsegitése érdekében
bérjellegii timogatasban is részestilt.

A projekt szakmai megvaldsitasanak segitésére 1 f6 szakmai megvalosité alkalmazasat
terveztitk allami szolgalati jogviszony keretében. A tervezett 1 f6 szakmai megval6sitd
statusz feltoltésre keriilt 2018. februdr 19. nappal. Feladata a Foglalkoztatasi Paktum szakmai
megvalositdsaval ~ kapcsolatos  jarasi  feladatok  ellatisa  (programba  vonas,
megdllapodasok/hatosagi  szerzédések  elGkészitése,  kapcsolattartds — {igyfelekkel,
foglalkoztatokkal, nyilvantartasok vezetés, adatszolgaltatdsok teljesitése).

A Jész-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal jelen szakmai beszamoloval érintetten
idokozi kifizetési igényt nem nyjt be.

”

Szolnok, 2019. mdjus , /4

Dr. Berko Attila kormdnymegbizott
nevében és megbizasabol kiadmdnyozo:

Dr. Németh Monika
féosztalyvezetd



